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Réamhra

Thairgeamar an leabhran eolais seo chun rél na n-initchairi faoi Acht
na gCuideachtai a mhiniu.

Céard is iniichadh ann?

Is éard is initchadh ann na scrudu ar raitis airgeadais cuideachta
a ullmhaionn stiurthoéiri na cuideachta. Is € a chuspéir na tuairim
neamhspleach, ghairmiuil agus eolasach a thabhairt d’vinéiri na
cuideachta (ar a dtugtar comhaltai n6é geallsealbhoiri chomh maith)
a shonraionn an méid:

¢ aullmhaiodh na réitis airgeadais de réir Achtanna na gCuideachtai,
de reéir reachtaiochta abhartha ar bith eile agus de réir na
gcaighdean cuntasaiochta abhartha; agus

¢ athugann dearcadh fior agus cothrom maidir le staid ghnéthai na
cuideachta, a brabus agus a caillteanas don bhliain airgeadais agus
a socmhainni agus a dliteanais ag deireadh na bliana sin.

Té an t-iniuchadh luachmhar do dhaoine a dhéanann gno leis an
gcuideachta fosta, toisc go gcuidionn sé leo measunu a dhéanamh
ar iontaofacht staid airgeadais na cuideachta a shonraitear.

Céard is initchdir ann?

Is éard is iniuchoir ann na duine gairmiuil neamhspleach ata cailithe
le hiniichadh a dhéanamh ar raitis airgeadais cuideachta.



Cé is féidir a bheith ina iniuchair?

Is féidir le cuntaséir cailithe né comhlacht cuntasoiri gniomhu mar
iniuchair cuideachta. Go gineardlta, caithfidh deimhniu cleachtais bhaili
a bheith acu 6 chomhlacht aitheanta cosuil le:

¢ Comhlachas na gCuntaséiri Deimhnithe Cairte (ACCA);
* Instititid na gCunstasaéiri Poibli Deimhnithe in Eirinn (ICPAI);
* Institiid na gCuntasaéiri Cairte in Eirinn (ICAI);

e Instititid na gCuntasairi Cairte i Sasana agus sa Bhreatain Bheag
(ICAEW);

e Institidid Chuntaséiri Cairte na hAlban (ICAS); né

¢ Insititid na gCuntasoiri Poibli Corpraithe (IIPA).

Lena chinntit go bhfuil an t-iniichadh go fireannach neamhspleach, ni
féidir le roinnt daoine cailithe a bheith ina n-initchaéiri ar chuideachtai
airithe. Mar shampla, ni féidir leo a bheith ina n-iniuchéir ar chuideachta
ma ta siad:

e ina stiurthdéir ar an gcuideachta no ina bhfostaithe den chuideachta;
né

* ina mball teaghlaigh, ina bpairtnéir né ina bhfostai de stiurthéir.

Ina theannta sin, ta cosc ar fhéimhigh 6 bheith ina n-inidchéir fad a
mhaireann a bhfiacha gan ioc né go dti go saorfaidh an chuirt iad 6
na fiacha sin a ioc. D’fhéadfai daoine a dhichailiu 6 ghniomhu mar
iniuchoiri ar feadh tréimhse airithe ma chinneann cuirt go bhfuil siad
ciontach as calaois né mi-iompar tromchuiseach.



Céard atd i gceist le hiniuchadh?

Agus iniuchadh a chur i gerich, de ghnath déanfaidh inidchair:

e féachaint le gné na cuideachta a thuiscint;

* réimsi na raiteas airgeadais ar dochula iad a bheith micheart
a shainaithint;

e cruinneas roinnt idirbheart, iarmhéideanna cuntais agus
neamhchosainti a sheiceail;

¢ cinneadh a dhéanamh an bhfuil polasaithe cuntasaiochta na
cuideachta réasunta;

e féachaint an bhfuil rialuithe inmheanacha na cuideachta
éifeachtach;

* measunu a dhéanamh ar bhailiocht mheastachain agus
bhreithitnais na stiurthéiri nuair a d’ullmhaigh siad na raitis
airgeadais;

* imeachtai suntasacha ar bith a tharla 6 ullmhaiodh na raitis
airgeadais a mheas;

* scriobh chuig na stiurthoiri ag leagan amach fadhbanna ar bith a
aimsiodh le linn an inidchta agus comhairle a thabhairt ar an doéigh
le déileail leo; agus

* tuarascail an iniuchoéra a scriobh agus a eisitint chuig comhaltai
na cuideachta.
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Cén uair a bhionn inidchadh ag teastail?

Go ginearalta ni mér do chuideachta a raitis airgeadais a initchadh
gach bliain. Is féidir le roinnt cuideachtai beaga, afach, cinneadh

a dhéanamh gan iniuchadh a dhéanamh ma chomhlionann siad
coinniollacha airithe, lena n-airitear:

* |aimhdeachas nach moé na €7.3m a bheith acu;

* suim nach moé na €3.65 milliun a bheith acu mar iomlan a gclair
chomhardaithe;

¢ lion nach m6 n& 50 fostai, ar an mean, a bheith acu; agus

* a bheith suas chun data maidir lena n-oibleagaidi comhdaithe le
Claraitheoir na gCuideachtai.

Cén dodigh a ndéantar inildchdiri a cheapadh?

De ghnath, ceapann stiurthoiri cuideachta uir a gcéad initchdir. Ina
dhiaidh sin, ceapann n6 athcheapann comhaltai na cuideachta an
t-inichdir ag gach cruinniu ginearalta bliantuil (CGB).

Cad iad dualgais inidchgiri?

Dualgas maidir le tuarascail iniichta a sholathar

Is é priomhdhualgas initchdiri na tuairisc a thabhairt do chomhaltai
cé acu a bhaint tuairim raitis airgeadais na cuideachta leargan tuairisc
chothrom chruinn. Ni mér tuarascail na n-iniuchdiri a chur ar fail do
gach comhalta agus i a [léamh ag an CGB.
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Murar féidir leis an inilchdir tuairim dhearfach a thabhairt, is féidir leo:

¢ tuairim chailithe a thabhairt — sonraionn sé seo go dtugann na
raitis airgeadais dearcadh fior agus cothrom ar staid ghnéthai na
cuideachta ach amhain i gcuinsi airithe sonraithe;

¢ séanadh tuairime a thabhairt — sonraionn sé seo nach bhfuil an
t-inidchoir abalta tuairim a dhéanamh cibé an dtugann na raitis
airgeadais dearcadh fior agus cothrom né nach dtugann; agus

¢ tuairim chodarsna a thabhairt — deir sé seo nach dtugann na raitis
airgeadais dearcadh fior agus cothrom.

Dualgas maidir le cliseadh leabhair chui chuntasaiochta
a choinnedil a thuairisciu

Mas i tuairim na n-inidchdiri nar choinnigh cuideachta leabhair

chui chuntasaiochta, ni mér déibh an tuairim seo a chur in itl don
chuideachta. Mura nglacann na stiurthéiri na bearta riachtanacha chun
an cas seo a cheartu laistigh de sheacht Ia, né mér do na hinidchdiri a
dtuairim a chur in idl don Oifig um Chlard Cuideachtai (CRO). Cuireann
an CRO an fégra seo ar fail don phobal.

Dualgas maidir le cionta diotalacha a thuairiscit

Is éard is cion diotalach na cion ata tromchuiseach go leor le cur os
comhair breithimh agus giuiré sa Chuirt Chuarda.



Ma fhaigheann iniuchdiri faisnéis le linn inidchta a thugann orthu a
chreidiuint go bhfuil cion diotalach déanta ag cuideachta n6 ag duine ar
bith a bhaineann Iéi faoi Acht na gCuideachtai, caithfidh siad:

e é seo a thuairisciu d’Oifig an Stiurthéra um Fhorfheidhmiu
Corparaideacha (OSFC); agus

e cuidiu leis an OSFC lena n-imscrudu ar an tuarascail.

Dualgas maidir le ctiiseanna le héiri as bheith

mar initchéir

Nuair a éirionn inidchdéiri as roimh dheireadh a dtéarma né ma
shonraionn siad nach mian leo bheith athcheaptha, caithfidh siad é seo
a mhiniu don CRO. Ba chaoir go sonrddh an fégra seo ma mheasann
siad gur cheart cuinsi ar bith a bhaineann lena n-éiri as mar iniuchéir a
thabhairt ar aird chomhaltai né chreiditinaithe na cuideachta. Cuirtear
an fégra seo in iul don phobal.

Dualgas maidir le hionracas gairmitil a chleachtadh

Caithfidh iniuchairi iniichadh a dhéanamh le hionracas gairmiuil. Mura
gcloionn siad lena ndualgas scil agus curam réasunta a chleachtadh,
d’fhéadfadh sé go mbeidh siad faoi dhliteanas i leith damaisti don
chuideachta n6 da chomhaltai go hairithe.



Cad iad cearta iniuchairi?

Ta an ceart ag iniuchdiri:

rochtain a fhail ar leabhair agus ar chuntais na cuideachta agus
a fochuideachtai;

rochtain a fhail ar fhaisnéis agus ar mhiniuchain 6 stidrthéiri agus
6 fhostaithe na cuideachta;

bheith ar an eolas faoi chruinnithe ginearalta cuideachta agus
freastal ar na cruinnithe agus iad a aitheasc; agus

na cuinsi a bhaineann le moladh ar bith chun iad a bhriseadh as
bheith mar iniuchaoir a mhinit ag cruinniu ginearalta agus cur in
aghaidh an bhriste sin.

Concluid

T4 leabhair eolais nios mionsonraithe ar iniichéiri cuideachta ar fail
faoin bhFogra Cinnidh D/2002/1 6 www.osfc.ie. Tugann an laithrean
gréasain treoir ar dhualgas na n-iniuchoiri maidir le cionta diotalacha
a mheastar a thuairisciu don OSFC.
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Notai
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